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PENGUMUMAN

PENERIMAAN PEGAWAI BIDANG TEKNOLOGI INFORMASI TAHUN 2023
PT BANK NAGARI

PT. Bank Nagari membuka kesempatan bagi putra-putri terbaik Indonesia untuk berkarir dengan persyaratan
sebagai berikut :

JABATAN DIBUTUHKAN | PENDIDIKAN | PROGRAM STUDI

1 | Analis Sistem S-1

2 | Analis Infrastuktur S-1 Bidang Teknologi
3 | Programer D-3&S-1

4 | Petugas Quality Assurance (QA) D-3

A. PERSYARATAN

1. Persyaratan Umum
1. Warga Negara Indonesia ;

2. Tidak pernah terlibat dalam suatu gerakan yang menentang Pancasila, UUD 1945, Negara dan Pemerintah
Republik Indonesia;

3. Pendidikan Strata Satu (S-1) dan Diploma-tiga (D-3) Bidang Teknologi Informasi dengan IPK untuk
perguruan Tinggi Negeri 2.75 dan Perguruan Tinggi Swasta 3.00;

4. Berusia serendah-rendahnya 18 tahun dan setinggi-tingginya 27 tahun untuk S-1 dan setinggi-tingginya
25 tahun untuk D-3 pertanggal 1 Januari 2024, yang dibuktikan dengan akte/surat kelahiran yang
dikeluarkan oleh pejabat yang berwenang;

Berpenampilan menarik dan berkepribadian baik ;

Belum menikah/kawin dan bersedia untuk tidak menikah selama 2 (dua) tahun terhitung ditetapkan sebagai
pegawai ;

7. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan pengadilan yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap.

Memiliki Surat Keterangan Berkelakuan Baik dari pihak yang berwaijib ;

Tidak pernah melakukan perbuatan kriminal, asusila dan/ atau perbuatan lainnya yang melanggar peraturan
perundang-undangan dan Kode Etik Bank

10. Tidak terlibat penggunaan obat-obat terlarang dan/atau psikotropika dan zat adiktif lainnya dan tidak
bertato;

11. Tidak pernah diberhentikan " Dengan Tidak Hormat “ sebagai pegawai pada instansi pemerintah
maupun swasta ;

12. Berbadan sehat (jasmani dan rohani) dan tidak cacat tubuh serta tidak buta warna (baik total maupun
parsial) yang dinyatakan dengan Surat Keterangan Dokter/Rumah Sakit yang ditunjuk Bank;

13. Tinggi badan minimal 155 cm untuk wanita dan minimal 160 cm untuk pria ;
14. Mengisi biodata pelamar sesuai form yang ditetapkan oleh bank ;

15. Bersedia ditempatkan di wilayah kerja Bank ;

16. Lulus ujian saringan/seleksi (test) ;

17. Mempunyai pendidikan, kecakapan dan keahlian yang diperlukan.

18. Mampu berbahasa Inggris (minimal pasif).

19. Memiliki integritas dan mampu berkerjasama dalam tim.

20. Diutamakan yang memiliki pengalaman bekerja di perusahaan IT & sertifikasi pada bidang Teknologi
Informasi.
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2. Persyaratan Khusus
NO POSISI PERSYARATAN

1 ANALISSYSTEM 1) Pendidikan minimal S1 di bidang Teknologi Informasi

2) Mampu untuk menganalisis data, memahami alur bisnis, dan
mengidentifikasi perbaikan maupun peningkatan kemampuan dari sistem
yang akan dibangun atau yang sudah dimiliki Bank saat ini.

3) Memahami sistem operasi, basis data, dan bahasa pemrograman.

4) Mampu memahami arsitektur sistem, infrastruktur jaringan, dan integrasi
antara aplikasi.

5) Mengidentifikasi, = menganalisa, = mengantisipasi dan  memitigasi
permasalahan & insiden terkait dengan pengembangan sistem dan aplikasi
Bank

6) Memiliki keterampilan manajemen proyek yang baik atau dengan kata lain
mampu merencanakan, mengelola, dan mengawasi proyek .

7) Kemampuan untuk mengelola sumber daya, mengidentifikasi risiko, dan
mengkomunikasikan kemajuan pengembangan sistem atau aplikasi Bank
yang sedang dilakukan.

8) Menguasai desktop Programing dengan Bahasa Pemograman seperti Java
dan/atau C# .Net.

9) Menguasai Web Programing dan Bahasa Pemograman seperti Java, PHP
dan/atau ASP/C# Net

10) Menguasai pemrograman seperti Android dan/atau I0S Programing.

11) Menguasai SQL seperti (DDL dan DML-> Query, Store Procedure, Triger dan
Function). Menguasai Web Service seperti (SOAP dengan JSON Massaging).

12) Bisa mengoperasikan dan/atau mengenal Operating System seperti Linux
Operating System, Windows server, dll.

13) Memiliki kemampuan untuk menyelidiki insiden keamanan siber melalui bukti
elektronik dan mampu menganalisis cara serangan terjadi jika terjadi insiden
siber

14) Memiliki pengetahuan dan mampu menggunakan tool-tool dalam penguijian
security aplikasi.

2  ANALIS 1) Pendidikan minimal S1 di bidang Teknologi Informasi
INFRASTRUKTUR 2) Mampu memahami arsitektur sistem, infrastruktur jaringan, Operating system

Linux, Konfigurasi jaringan, database dan integrasi antara aplikasi.

3) Mengidentifikasi,  menganalisa, mengantisipasi dan  memitigasi
permasalahan & insiden terkait dengan pengembangan sistem dan aplikasi
Bank

4) Memiliki keterampilan manajemen proyek yang baik atau dengan kata lain
mampu merencanakan, mengelola, dan mengawasi proyek.

5) Mampu mengidentifikasi dan menganalisa perkembangan kebutuhan
infrastruktur Bank

6) Mampu mengidentifikasi, menganalisa, mengantisipasi dan memitigasi
permasalahan & insiden terkait dengan infrastruktur Bank

7) Memahami konsep standar protokol jaringan komunikasi TCP/IP dan OSI
Layer

8) Mampu mengkonfigurasi dan memahami konfigurasi perangkat infrastruktur
jaringan seperti router, manageable switch dan firewall

9) Mampu memberikan rekomendasi teknologi infrastruktur jaringan yang baik
dan handal
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3  Programmer 1) Pendidikan D-3 & S-1 di bidang Teknologi Informasi

2) Mengusai desktop Programing dengan Bahasa Pemograman seperti Java
dan/atau C# Net.

3) Menguasai Web Programing dan Bahasa Pemograman seperti Java, PHP
dan/atau ASP/C# .Net

4) Menguasai pemrograman mobile seperti Android dan/atau IOS Programing.

5) Mengusai SQL seperti (DDL dan DML-> Query, Store Procedure, Triger dan
Function). Menguasai Web Service seperti (SOAP dengan JSON Massaging).

6) Bisa mengoperasikan dan/atau mengenal Operating System seperti Linux
Operating System, Windows server, dll

4 Quality 1) Pendidikan D3 di bidang Teknologi Informasi
Assurance 2) Memahami proses Quality Assurance dan hal-hal yang berhubungan dengan

application dan infrastruktur testing serta memiliki pemikiran yang kritis dan
mampu memecahkan suatu masalah terkait Quality Assurance

3) Memiliki pengetahuan tentang keamanan sistem operasi seperti windows
dan linux.

4) Memahami basis data dan bahasa pemrograman.

5) Memiliki kemampuan analisis yang kuat untuk menganalisa ancaman
keamanan dan kemampuan untuk merancang solusi keamanan yang efektif.

6) Memiliki keahlian dibidang security antara lain seperti Penetration Testing,
Hacking Forensic Investigator. Diutamakan memiliki sertifikasi di bidang
security seperti CEH (Certified Ethical Hacker, CHFI (Certified Hacking
Forensic Investigator), Comp TIA Security+Comp TIA Cysa+, Comp TIA
Pentest+ dan lain-lain.

B. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Melakukan registrasi secara Online pada website https://e-recruitment.or.id/ LPPI-ITBankNagari/

2. Pelamar wajib mengisi seluruh data dan informasi serta meng-upload dokumen pada halaman
registrasi Online dengan benar.

3. Pelamar wajib menggunakan nomor HP dan Email yang masih aktif.

4. Registrasi secara Online dibuka mulai tanggal 20 sampai dengan 31 Desember 2023.

C. KELENGKAPAN DOKUMEN

1. Peserta mempersiapkan dokumen kelengkapan yang akan dibawa pada saat Tes Offline (onsite).
2. Berkas lamaran dimasukkan kedalam map tulang plastik transparan dengan pembagian warna
sebagai berikut :

a. Analis Sistem : Warna Merah
b. Analis Infrastruktur : Warna Biru

c. Programer : Warna Kuning
d. Petugas Quality Assurance (QA) : Warna Hijau

3. Berkas lamaran susunan dengan urutan sebagai berikut :
a. Permohonan lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam dan dibubuhkan tanda tangan pelamar
diatas materai 10.000, ditujukan kepada :

PT. Bank Nagari
Up. Panitia Penerimaan Pegawai Bidang Teknologi Tahun 2023

Kartu pendaftaran registrasi online.
Fotocopy ljazah berikut Transkrip Nilai yang telah dilegalisir.
Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar*.

Foto seluruh badan berwarna terbaru ukuran postcard dengan pakaian sopan dan rapi sebanyak
2 (dua) lembar*. h&
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Fotocopy KTP *.

Fotocopy Kartu Keluarga.

Fotocopy Akte Kelahiran.

Asli daftar riwayat hidup (Curriculum Vitae).

j. Fotocopy Surat Keterangan Pencari Kerja AK/1 dari Disnaker yang dilegalisir.
k. Fotocopy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang dilegalisir.

I.  Asli Surat Keterangan Berbadan Sehat dari Rumah Sakit/Puskesmas.

m. Asli Surat Keterangan Tidak Buta Warna (parsial maupun total) yang dinyatakan dengan Surat
Keterangan Rumah Sakit/Puskesmas.

n. Fotocopy Surat Keterangan belum pernah menikah dari Lurah/Camat/Wali Nagari setempat yang
dilegalisir.
Foto copy ijazah diklat,kursus, TOEFL, TOEIC, Pengalaman Kerja (jika ada)

p. Surat pernyataan “Tidak Pernah Diberhentikan dengan Tidak Hormat” dari Perusahaan

sebelumnya bagi yang pernah bekerja dan Surat Pernyataan "Belum Pernah Bekerja" bagi yang
belum bekerja (diatas materai 10.000)*.
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D. INFORMASI LAIN

1. Data diisi sesuai dengan keadaan sebenarnya dan apabila terbukti melakukan kecurangan data maka
tidak akan diikutkan seleksi selanjutnya.

2. Ujian dilakukan secara online.
Proses seleksi dengan SISTEM GUGUR dan keputusan seleksi bersifat MUTLAK serta tidak dapat

diganggu gugat.

4. Hanya pelamar yang memenuhi persyaratan yang akan dipanggil dan diikutsertakan dalam proses
seleksi.

5. Pengumuman untuk setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui website

https://e-recruitment.or.id/LPPI-ITBankNagari/

6. Kelengkapan dokumen yang telah diserahkan oleh pelamar tidak dapat dikembalikan dan menjadi
milik Bank.

7. PT. Bank Nagari tidak memungut biaya apapun terhadap pelamar selama proses seleksi dan tidak
bertanggung jawab atas segala bentuk penipuan yang mengatas namakan pejabat Bank.

Padang, 20 Desember 2023
Panitia Penerimaan Pegawai Bidang Teknologi Informasi Tahun 2023
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